Burmistrz Miasta Bielawa
oglasza konkurs
na stanowisko komendanta Strazy Miejskiej w Bielawie

Wymagania kwalifikacyjne na stanowisku pracy:

konieczne — formalne:
pelna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych

brak prawomocnego wyroku sadu za $cigane z oskarzenia publicznego i umyslnie popenione
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe

sprawno$¢ pod wzgledem psychicznym i fizycznym

uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;

obywatelstwo polskie

nienaganna opinia

konieczne — merytoryczne:

wyksztatcenie wyzsze magisterskie

min. 5 letni staz pracy

wiedza specjalistyczna:

znajomo$¢ przepiséw ustaw: o strazach gminnych, samorzadzie gminnym, pracownikach
samorzadowych, finansach publicznych oraz z zakresu prawa pracy

Cechy osobowoéci: komunikatywnosé
inicjatywa, samodzielnos¢, lojalnosé, kreatywnos¢, odpornosc na stres
Umiejetnosé: podejmowania decyzji, zarzadzania personelem, korzystania z przepisow prawa.

Zakres obowiazkéw i odpowiedzialnosci:
prowadzenie polityki kadrowej jednostki
wykonywanie zadan okreslonych ustawami i rozporzadzeniami oraz w prawie miejscowym
wspélpraca z dyrektorami placéwek oswiatowych na terenie miasta oraz innymi jednostkami i
instytucjami
planowanie budzetu jednostki
przedkladanie sprawozdar zgodnie z obowiazujgcymi przepisami
wykonywanie innych prac zleconych przez przetozonego.

Warunki pracy
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

« praca administracyjno — biurowa
«  bezpoéredni kontakt z klientem zewnetrznym” wymagajacy ,méwienia w pracy”
+ praca w terenie

Miejsce i otoczenie organizacyjne -  techniczne stanowiska  pracy
Wejscie do budynku od ul. Piastowskiej 1 w Bielawie. Stanowisko pracy usytuowane jest na
I pietrze. Dostep do budynku oraz pomieszczenia biurowego jest schodami. Wewnatrz budynku
brak jest windy jak réwniez tazienki dostosowanej do potrzeb 0s6b poruszajacych sie na wézkach
inwalidzkich

Warunki dotyczace zatrudnienia

wyImiar czasu pracy — pelny wymiar; pierwsza umowa o prac¢ zawarta na czas okreslony- 6 miesiecy
z mozliwoscig zatrudnienia w przyszlosci na podstawie umowy o prace na czas nie okreslony.



Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

-  dokumenty rekrutacyjne (opatrzone klauzula: ,,Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A RODO, w zwiqzku z art. 7 ust.
1 RODO oswiadczam, iz wyraiam zgode na przetwarzanie przez administratora, ktorym jest Burmistrz
Miasta Bielawa z siedzibq przy Placu Wolnosci 1 w Bielawie moich danych osobowych w celu
przeprowadzenia procedury rekrutacji na stanowisko komendanta Straiy Miejskiej w Bielawie. Powyisza
zgoda zostala wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt 11 RODO”), oraz zgoda na przetwarzanie danych
osobowych (zgodnie z zalaczonym dokumentem), kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagania
konkursu, kserokopia ksiazeczki wojskowej, zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia, o$wiadczenie
kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i o nie karalnosci, zobowiazanie do przedlozenia z
Krajowego Rejestru Karnego za$wiadczenia o niekaralnosci - w chwili przyjecia do pracy.

Przyjmowanie dokumentéw:

Zainteresowani powinni zlozyé wymagane dokumenty w kopercie z napisem KONKURS - komendant
Strazy Miejskiej w Bielawie pok. Nr 1 Urzedu Miejskiego w Bielawie P1. Wolnosci 1, w terminie od dnia
16.05.2019r. do dnia 27.05.2019r. do godz. 15.00.

W przypadku przesylki przestanej pocztg, za date zlozenia przyjmuje si¢ date doreczenia przesylki do Biura
Podawczego Urzedu Miejskiego w Bielawie.

Dokumenty aplikacyjne przeslane drogg elektroniczng nie bedq przyjmowane, z wyjatkiem dokumentow
opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomoca waznego kwalifikowanego
certyfikatu zgodnie z ustawa o podpisie elektronicznym.

Konkurs moze zosta¢ uniewazniony bez podania przyczyny.

BURMISTRZ
dr Andrzej Hordyj



