ZARZADZENIE NR 92/"3
BURMISTRZA MIASTA BIELAWA

z dnia ?’Okﬂuh"‘lﬂO 19T,

w sprawie ogloszenia konkurséw na kandydatéw na stanowiska dyrektoréw szkol podstawowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Bielawa.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (fj. Dz U.
z 2019 1. poz. 506), art. 63 ust. 1110 wzwigzku zart. 29 ust. | pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oéwiatowe (Dz. U. z2018r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 1 2245 oraz z2019 1. poz. 534) wzwigzku z§1 ust
| rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego  przedszkola, publicznej szkoly —podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. %2017 v, poz. 1587),
zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Ogtaszam konkursy w celu wylonienia kandydatow na stanowiska dyrektora: Szkoly Podstawowej nr
4 7 Oddziatami Integracyjnymi i Oddziatami Gimnazjum w Bielawie, ul. Warynskiego 50, ul. Ludowa 11;
Ekologicznej Szkoly Podstawowej nr 7 im. Juliana Tuwima z Oddzialami Gimnazjum w Bielawie, os. Wiokniarzy
10, ul. Brzezna 48; Szkoty Podstawowej nr 10 7 Oddziatami Sportowymi i Oddziatami Gimnazjum w Bielawie, ul.
gen. Grota Roweckiego 6, ul. Parkowa 12; zgodnie z zalaeznikiem do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Postepowania konkursowe zostang przeprowadzone zgodnie z zasadami okre$lonymi w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej.

§ 2. Informacja o ogloszeniu  konkursow zostanie zamieszczona na stronie internetowej Urzgdu Miasta
Bielawa, w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen w Miejskim Zarzadzie Placéwek Osdwiaty oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Miejskiego Zarzadu Placowek Oéwiaty w Bielawie.

§ 4. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjegcia.

BURMISTRZ

dr Andrzej flfordyj

\7_ff Lv'C- rli_\,t,\a_ MQ J, (_'._4_ )
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Burmistrza Miasta Bielawa

A dniawmml‘) L

Burmistrz Miasta Bielawa

oglasza konkursy na kandydatow
na stanowiska dyrektoréw:

1. Szkoly Podstawowej nr 4 z Oddzialami Integracyjnymi i Oddzialami Gimnazjum w Biclawie, ul.
Warynskiego 50, ul. Ludowa 11;

2. Ekologicznej Szkoly Podstawowej nr 7 im. Juliana Tuwima z Oddzialami Gimnazjum w Bielawie, os.
Wiékniarzy 10, ul. Brzezna 48;

3. Szkoly Podstawowej nr 10 z Oddzialami Sportowymi i Oddzialami Gimnazjum w Bielawie, ul. gen.
Grota Roweckiego 6, ul. Parkowa 12;

I. Do konkursu moze przystapié osoba, ktéra spelnia wymagania okreélone w rozporzgdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. wsprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowe], publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee, tj.:

1. Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéry spetnia lgcznie nastgpujace wymagania:

) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzgdny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
szkole lub placowee;

2) ukoniczy! studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania oéwiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:
a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigeiu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyzszej

~ przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, aw przypadku, o ktéorym mowa
wart. 63 ust. 111 12 ustawy zdnia 14 grudnia 2016, — Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelng zdolnoéé do czynnoéci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z2018r. poz 96712245 oraz z2019r. poz.730), aw przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa wart. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 22018 . poz. 1668, 2024, 2245, z 2019 r. poz. 276, 447,
534, 577), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyélne przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego;
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10) nie byt karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych 7 dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym
mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosei za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z2018 r. poz. 1458, 1669 i 1693, 2192);

1) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poéwiadczong na zasadach okreglonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2018r. poz. 931 i 1669).

2. Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym ktory posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy
licencjat, inzynier lub rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole oraz spelnia wymagania okreslone w pkt | ust. 2-11.

3, Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, zatrudnionym na  stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralngj Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub nauczycielem
mianowanym lub dyplomowanym urlopowanym Jub zwolnionym z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z2019r. poz. 263) — spetniajgcym
wymagania okrelone w pkt 1, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej
oceny dorobku zawodowego.

4. Jest osoba niebgdacg nauczycielem, ktora spelnia lgeznie nastgpujgee wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym Ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub roéwnorzedny;

3) posiada co najmnigj pigeioletni staz pracy, wiym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ust. 2, 5,6,8, 100 [1.

IL Oferty o0séb  przystgpujaeych do konkursu powinny zawiera¢  dokumenty okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
z 2017 r., poz. 15387):

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepeje funkcjonowania i rozwoju szkoly podstawowej,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczepolnogel informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

-stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedace]
nauczycielem,

3) oéwiadczenia zawierajacego nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imig (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- migjsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poéwiadczonych przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopii dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. 2: éwiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wykszlalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub swiadectwa ukonczenia
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studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo éwiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania oswiatg,

6) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentu potwierdzajgcego Znajomosé
jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jgzyku polskim (Dz. U. z 2011 r.
poz. 224 i 455, z2015 r. poz. 1132 oraz 22017 r. poz. 60) — w przypadku cudzoziemcea,

7) poswiadczone] przez kandydata za zgodnos¢ zoryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) odwiadczenia, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestepstwo Scigane 7 oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) oéwiadezenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestgpstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

10) oéwiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosei za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z2018 r. poz. 1458, 16691 1693, 2192),

11) o$wiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa wart. 7 ust. 1 i3a ustawy zdnia 18 pazdziernika
2006 r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tredei
tych dokumentéw (Dz. U. z2017r. poz. 2186, z 2018 r. poz. 538, 650, 651, 730, 1000, 1349, 1669, 1735,
2270, z2019r. poz. 8, 9) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
| sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodnosé 7z oryginalem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 12245 oraz
22019 1. poz. 730) lub wart. 140 ust. | ustawy zdnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. 22018 r.  poz. 1668, 2024, 2245, 72019 r. poz. 276, 447, 534, 577) — w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

15) o$wiadezenia, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

16) oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych ( Dz U. z 2018r. poz. 1000 ze zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora.

III. Termin i sposob skladania ofert.

I. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu
kontaktowego i dopiskiem: ,Nie otwieraé- Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora ................. (nazwa
szkoly)”, w terminie do 20 maja 2019 roku do godz. 14:00, w siedzibie Miejskiego Zarzadu Placéwek Oswiaty
w Bielawie, ul. Wolnosci 57, 11 pigtro.

2. 7a termin zlozenia oferty uznaje si¢ date wplywu do Miejskiego Zarzadu Placowek Oswiaty w Bielawie.
Oferty ktore wplyng do Miejskiego Zarzadu Placowek Oéwiaty w Bielawie po terminie wymienionym
w ust. | nie bedg rozpatrywane.

3. Nie dopuszeza si¢ mozliwosci sktadania ofert w postaci elektronicznej.
IV. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatow o terminie i miejscu postgpowania konkursowego.

1. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana osobnym zarzadzeniem przez Burmistrza Miasta
Biclawa.

2.0 terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang poinformowani
indywidualnie pisemnie lub telefonicznie, nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem postepowania.

3. Komisja konkursowa ma prawo zada¢ dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamosé kandydata oraz posiadane obywatelstwo.
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V. Klauzula informacyjna dotyczaea przetwarzania danych osobowych kandydatéw na stanowiska
dyrektoréw wyzej wymienionych szkol.

Realizujac ~ wymogi  rozporzadzenia Parlamentu  Europejskiego  iRady  (UE) 2016/679
2 dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem  danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanym
dalej RODO) informujg, ze:

1) administratorem  Pani/Pana danych  osobowych  jest Miejski ~ Zarzad ~ Placowek Oéwiaty
z siedzibg przy ul. Wolnosci 57, 58-260 Bielawa;

2) Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych w Miejskim Zarzadzie Placowek Oswiaty
w Bielawie: adres ul. Wolnosci 57, 58-260 Bielawa, tel. 74 64 52 207, e-mail: iod@oswiata.bielawa.pl;

3) administrator bgdzie przetwarzac Pani/Pana dane osobowe wramach konkursu, do ktorego Pani/Pan
przystepuje  sktadajgc wymaganc dokumenty, wcelu wypelnienia obowigzku prawnego wynikajgcego
z art, 63 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe w zwigzku zart. 6 ust. 1 lit. ¢ ilit. e RODO
(przetwarzanie danych odbywac sie bedzie w zakresic niezbednym do wykonania zadania realizowanego
w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy publicznej powierzonej administratorowi jako
organowi prowadzgcemu WWw. szkoly oraz wcelu realizacji obowiazku prawnego cigzacego na
administratorze); dane osobowe szczegdlnych kategorii bedg przetwarzane w zakresie dozwolonym
obowigzujgcymi przepisami prawa, niezbgdnym do wypeinienia obowigzkow i wykonywania szezegolnych
praw przez administratora lub osobe, ktorej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia
spotecznego i ochrony socjalnej (podstawa prawna: art. 9 ust. 2 lit. B RODO);;

4)w przypadku wygrania konkursu Pani/Pana dane osobowe beda przekazane Dolnoélaskiemu Kuratorowi
Oéwiaty oraz zostang zawarte w informacji zatwierdzajacej wynik konkursu ktéra zostanie zamieszczona na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Miejskiego Zarzadu Placowek Oswiaty w Bielawie

5) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowej;

6) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celach archiwalnych w oparciu o przepisy ustawy z dnia
14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach; okres przechowywania Pani/Pana danych
osobowych wynika zrozporzgdzenia Rady Ministrow zdnia 18 stycznia 2011 r. wsprawie instrukeji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwéw (nie krocej niz 5 lat, liczge od | stycznia roku nast¢pujgcego po roku, w ktorym przeprowadzono
konkurs);

7) posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tredei swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigeia zgody na ich
przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnigciem;

8) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

9) podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest dobrowolne, ale konicczne dla celéw zwigzanych
uczestniczeniem w konkursie;

10) Pani/Pana dane nie bgdg przetwarzane w sposOb zautomatyzowany w tym rowniez w formie profilowania*.

*  Profilowanie oznacza dowolng formg zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktdre
polega na wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektorych czynnikéw osobowych osoby
fizycznej, w szezegolnosei do analizy lub prognozy aspektow dotyczacych pracy tej osoby fizycznej, jej
sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan, wiarygodnodci, zachowania,
lokalizacji lub przemieszczania sig.

BURMISTRZ

dr Andrzej F rdyj
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 63 ust. | ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000,
1290, 166912245 oraz z2019r. poz. 534) stanowisko dyrektora szkoly lub placowki powierza organ
prowadzacy szkolg lub placowke. Art. 63 ust. 10 w/w ustawy stanowi, ze kandydata na stanowisko dyrektora
placowki wylania si¢ w drodze konkursu.

Na podstawie § 1 ust. | Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
22017, poz. 1587) konkurs na stanowisko publicznej szkoly oglasza organ prowadzacy tg szkolg lub
placowke. Zakres przedmiotowy ogloszenia wskazany jest w § 1 ust.2 w/w rozporzadzenia.

Koniecznosé przeprowadzenia konkursu wynika z konezacego si¢ okresu powierzenia stanowisk dyrektoréw
Szkoty Podstawowej nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi i Oddziatami Gimnazjum w Bielawie, ul. Warynskiego
50, ul. Ludowa 11; Ekologicznej Szkoly Podstawowej nr 7 im. Juliana Tuwima z Oddziatami Gimnazjum
w Biclawie, os. Wiokniarzy 10, ul. Brzezna 48 oraz Szkoly Podstawowej nr 10 z Oddziatami Sportowymi
i Oddzialami Gimnazjum w Bielawie, ul. gen. Grota Roweckiego 6, ul. Parkowa 12, a Gmina Biclawa jako
organ prowadzacy wymienione szkoly podstawowe, zobowigzana jest do przeprowadzenia konkursu majgcego
na celu wylonienie dyrektorow w/w placowki.

W zwiazku z powyzszym, wydanie niniejszego zarzgdzenia w sprawie ogloszenia konkurséw na kandydatow
na stanowiska dyrektorow szkot podstawowych, dla ktorego organem prowadzacym jest Gmina Bielawa,
uwazam za uzasadnione.
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