SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PLANU DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY
ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI W

URZEDZIE MIEJSKIM W BIELAWIE W ROKU 2021/2022

Zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami, Urzad Miejski w Bielawie realizowal plan dziatann majacych na celu
poprawe dostepnodci dla oséb z réznymi rodzajami niepeilnosprawnosci. Raport z realizacji
poszczegdlnych dziatan w 2021/2022 roku obejmowat:

1.

Analiza stanu siedziby Urzedu Miejskiego pod wzgledem dostosowania
architektonicznego i informacyjno-komunikacyjnego: Przeprowadzono kompleksowg
analize obiektow pod katem dostepnosci, zgodnie z wymaganiami ustawowymi.
Zrealizowano do 5 marca 2021 1.

Analiza stanu dostepnosci cyfrowej: Ocena dostepnosci Biuletynu Informacji Publicznej
oraz stron internetowych urzedu. Dziatania zakonczono zgodnie z planem do 5 marca 2021
T.

Okreslenie dzialan w zakresie poprawy dostepnosci architektonicznej i informacyjno-
komunikacyjnej: Ustalono harmonogram dziatan na rzecz poprawy dostepnosci zgodnie z
wymaganiami ustawowymi. Zadanie zostalo kontynuowane jako biezace od 31 marca 2021
I.

Okreslenie dzialan w zakresie poprawy dostepnosci cyfrowej: Ustalono harmonogram
dzialan dostosowujacych strony do wymagan ustawowych, realizowane jako zadanie
biezace od 31 marca 2021 r.

Dokonanie diagnozy w zakresie dostepu alternatywnego: Okreslono zasady dostepu
alternatywnego w przypadku braku mozliwosci zapewnienia pelnej dostepnosci.
Monitorowanie przypadkéw zapewnienia dostepu alternatywnego bylo zadaniem biezacym
od 31 marca 2021 r.

Sporzadzenie Raportu o stanie zapewnienia dostepnosci: Raport zostal przygotowany do
31 marca 2021 r., zatwierdzony przez Burmistrza Miasta Bielawa.

Przeglad i aktualizacja deklaracji dostepnosci na stronach internetowych: Dokonano
przegladu i aktualizacji deklaracji dostepnosci na stronach internetowych Urzedu
Miejskiego do 31 marca 2021 r.

Zapewnienie szkolen z zakresu zapewniania dostepnosci: Szkolenia z zakresu
zapewnienia dostepnosci dla pracownikéw urzedu odbyly sie zgodnie z planem do 31
grudnia 2021/2022 1.

Zapewnienie trybu rozpatrywania wnioskéw o zapewnienie dostepnosci
architektonicznej oraz informacyjno-komunikacyjnej: Ustalono przebieg dotyczacy
rozpatrywania wnioskéw o dostepno$é, realizowane jako zadanie biezace do 31 grudnia
2021/2022 1.

10.Zapewnienie trybu rozpatrywania wnioskéw o zapewnienie dostepnosci cyfrowej i

procedury skargowej: Ustalono przebieg dotyczacy rozpatrywania wnioskéw o dostepnosc
cyfrowa oraz skarg, realizowane jako zadanie biezace do 31 grudnia 2021/2022 .



Wszystkie dzialania zostaty wykonane zgodnie z planem, a ich realizacja kontynuowata sig przez
caly rok 2021 oraz 2022. Urzad Miejski w Bielawie podejmuje systematyczne wysitki w celu
eliminacji barier dla 0séb ze szczegélnymi potrzebami, zaréwno w sferze architektonicznej,
informacyjnej, jak i cyfrowej.

Zatwierdzam




